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Positionspapper och arbetsplan for
Aldersvanliga Goteborg - en del i
WHO:s globala natverk for Age-
friendly Cities and Communities

Allmant om organisationen

AFCC ar WHO:s globala natverk av stader och samhéllen som atagit sig att arbeta for
att bli mer dldersvinliga. AFCC koordineras av Institutionen for ”Aging and Life
Course” (ALC) vid WHO:s huvudkontor, i samarbete med WHO:s sex regionkontor och
landskontoren i WHO: s medlemsstater. Natverket bildades 2010 och ar en betydelsefull
aktor i det globala arbetet for hallbar utveckling.

AFCC arbetar med regeringar, det civila samhéllets organisationer och anslutna
medlemsstader for att framja skapandet av aldersvanliga miljéer och framja
informationsutbyte och larande mellan samhallen. Det finns elva anslutna program,
bland annat AGE Platform Europe, som arbetar for att framja aldersvanliga miljoer pa
lokal, regional, nationell eller internationell niva.

En strategisk radgivande grupp av experter stodjer WHO i den strategiska utvecklingen
av natverket. Natverkets verkstallande utskott tar de verkstéllande besluten tillsammans
med chefen for avdelningen fér Aging and Life Course och med hénsyn tagen till den
strategiska radgivande gruppens rad.

AFCC har idag 332 medlemsstéader i 36 lander, bland annat Oslo, Trondheim och
Tammerfors. Goteborg &r den forsta, svenska staden som gick med. Under 2016 anslot
sig aven Uppsala.

Uppdrag och arbetsomraden

AFCC synliggor seniorperspektivet i stader och samhallen. Natverket ger en ram for
strategiskt arbete lokalt men ocksa majlighet till erfarenhetsutbyte.

Senior Goteborgs uppdrag ar att samordna Goteborgs Stads arbete for att bli
»Aldersvinliga Goteborg” utifran AFCC:s arbetsprocess med kontinuerliga
forbattringar i 5-arscykler. Ar 1-2 pagar planering och &r 3-5 implementering samt
utvardering. Sedan borjar processen om igen. | uppdraget ingar att involvera aldre i
vilka forbattringar som behdvs och ta fram strategier for aterrapportering. Senior
Goteborg ska &ven ta fram en handlingsplan ihop med berérda forvaltningar och bolag.
Handlingsplanen ska innehalla indikatorer for maluppfyllelse. Respektive forvaltning
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eller bolag ansvarar sedan for att genomfora forbattringarna. Senior Goteborg foljer upp
arbetet utifran indikatorerna i handlingsplanen.

33 stader har tillsammans med WHO, utifran fokusgrupper med &ldre, tagit fram en
guide med checklistor och en process for hur arbetet for att bli mer aldersvanlig ska ga
till. Arbetet utgar ifran atta omraden som inverkar pa aldres halsa och livskvalitet:

. Utomhusmiljoer och byggnader

. Transporter

. Bostader

. Social delaktighet

. Respekt och social tillhorighet

. Medborgardeltagande, volontérinsatser
. Kommunikation och information

. Samhéllsstod och hélsovard

AFCC tillhandahaller en social webbplats for erfarenhetsutbyte, kallad Age-friendly
World. Det finns ocksa en databas med goda exempel. Vart tredje ar anordnas en
konferens for erfarenhetsutbyte. Goéteborgs Stad ansdkte om och fick méjlighet att ha
tva sessioner under den nast senaste konferensen i Quebec. Da presenterades arbetet
med den framgangsrika, nationella forsoksverksamheten Gérbra for aldre. 2016 holls
konferensen i Brisbane och da deltog ingen representant for staden.

Goteborgs Stads medlemskap i AFCC

2013 deltog Goteborgs Stad i den internationella AFCC-konferens som ordnas vart
tredje ar. DA presenterades forsoksverksamheten Gorbra for dldre. Den positiva
responsen pa de tva sessionerna ledde till att Géteborgs Stad tog steget fullt ut och blev
medlem i AFCC hosten 2015.

Arbetet med att involvera aldre personer och engagera berdérda forvaltningar och bolag
startade i februari 2016. En handlingsplan kommer att tas fram under hésten 2017 i
enlighet med AFCCs process.

Framtida inriktning

Till AFCCs styrkor hor att natverket ar globalt och drivs av WHO. Genom AFCC kan
Goteborgs Stad dessutom samverka med de nordiska medlemsstaderna Uppsala, Oslo,
Trondheim och Tammerfors.

Ett deltagande i AFCC ger mojlighet till verksamhetsutveckling och erfarenhetsutbyte
utifran ett seniorperspektiv. Det natverk som medlemskapet tillhandahaller ger
dessutom mojligheter att soka partners till framtida projekt. Organisationen kan ocksa
anvandas for att sprida projektresultat och nya valfardslésningar inom éldreomsorgen,
till exempel Trygghetskameran.

Ansvar

Senior Goteborg samordnar stadens 6vergripande arbete inom ramen for AFCC.
Aldreberedningen bereder fragor kopplade till stadens medlemskap.
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Kostnader
Det ar kostnadsfritt att vara medlem i AFCC.

Informationsspridning

Stadsledningskontorets enhet Senior G6teborg ansvarar for att samordna och sprida
information om stadens samlade agerande i AFCC.

Utvardering och 6versyn av stadens deltagande i AFCC

En samlad utvardering och dversyn av stadens engagemang i AFCC ska goras enligt
beslut av kommunstyrelsen. Detta gors i samband med uppféljningen av
handlingsplanen, dvs. 2022.
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Arbetsplan for Aldersvinliga
Goteborg — en del i WHOs globala
natverk for Age-friendly Cities and
Communities

Inledning

Arbetsplanen beskriver hur Senior Géteborg arbetar med att ta fram en handlingsplan
for Goteborgs Stads engagemang i Varldshélsoorganisationens (WHOs) globala natverk
for Age-friendly Cities and Communities (AFCC). Kommunstyrelseuppdraget kallas
Aldersvinliga Goteborg och ar en del i Senior Goteborgs pagaende arbete for att
tydliggora aldersperspektivet i staden. Senior Goteborgs roll ar att koordinera och stodja
utvecklingen av Aldersvénliga Géteborg. En handlingsplan fér Aldersvénliga Géteborg,
i enlighet med WHOs riktlinjer, tas fram 2017och beslutas av kommunstyrelsen.

Beskrivning av WHO

Vaérldshalsoorganisationen, World Health Organization (WHO), bildades 1948 och ar
ett av FNs fackorgan. Organisationens syfte ar att alla manniskor ska uppna en sa god
hélsa som mojligt. WHO definierar halsa som valbefinnande saval fysiskt, psykiskt som
socialt.

Ar 2006 borjade WHO arbeta utifrdn de tva globala trenderna:

. En aldrande befolkning
. Okad urbanisering

Organisationen samarbetade initialt med 33 stader runt om i varlden. Utifran
fokusgrupper med &ldre personer och i linje med aktuell forskning, tog WHO fram en
guide 6ver vilka omraden som en stad som fungerar bra att aldras i bor ha. Sedan starten
2006 har fler och fler stader anslutit sig till det globala natverket for AFCC. Idag ar 332
stader i 36 lander anslutna. Géteborg var forst i Sverige att ansluta sig 2015, nu ar aven
Uppsala med.

Syfte med stadens medverkan i Age-friendly Cities and Communities

Goteborgs utveckling stammer val in pa de globala trenderna med en aldrande
befolkning och 6kad urbanisering. | Goteborg pagar Nordens storsta
stadsutvecklingsprojekt, Alvstaden, och staden fortatas i hog takt. Aldreperspektivet
saknas dock i dagsléget i stadsplaneringen och behdver &ven forstarkas i arbetet for ett
Jamlikt Goteborg (fokusomrade 4; skapa halsofram-jande och hallbara livsmiljoer).
Darutdver ligger arbetet med Aldersvanliga Géteborg i linje med det arbete som pégar i
stadsdelarnas héalsofrdmjande och forebyggande verksamheter.
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Som forsta svenska stad har alltsa Goteborg anslutit sig till WHOs Age-friendly Cities
and Communities (AFCC) for att gora staden till en béttre plats att aldras pa, med
sdrskilt fokus pa den framtida staden inom Alvstaden, arbetet kring Jamlikt Géteborg
samt halsoframjande och forebyggande arbete. Vilken kunskap och vilka metoder
behovs for att utveckla funktionella livsmiljoer? Svaren utmanar alla led i planerings-
och byggprocessen.

Aldersvanliga Goteborg vill 6ka kompetensen

Saval offentlig som privat sektor behdver bli battre pa att forsta aldres behov och
onskemal. Det behovs 6kad kompetens och férandrade arbetssétt for att integrera
aldreperspektivet i stadsplaneringen. Det kan handla om att organisera planeringen pa
ett annat satt, bjuda in aldre personer och personal inom vard- och omsorg att aktivt
medverka i design- och planprocesserna i tidigt skede, samarbete med bostadsforetag
och andra parter for att forbattra design- och beslutsunderlag och ddrmed optimera
miljoer att leva och aldras i.

Arbetsplanen omfattar saledes 2017. Under hosten sammanstalls det initiala skedet med
att: ”Involvera dldre personer”, "Bedoma aldersvénligheten”, ”Omvirldsbevakning”,
”Samarbete med Akademin” och ”Ta fram handlingsplan”. Sammanstéllningen ligger
sedan till grund for en handlingsplan 2018-2022 med indikatorer pa framgang.

Arbetsplan for perioden (januari 2017 — december 2017)

Involvera aldre personer

Utveckla metoder for att involvera aldre personer; aktiva seniorer, migranter, skéra
aldre personer och deras anhoriga pa olika sétt. Ta fram ett utbildningspaket och utbilda
personal inom férebyggande enheter i metoder for att involvera aldre personer i
Aldersvénliga Goteborgs arbete. Klart i februari 2017.

Valja ut omraden inom Alvstaden att jobba med, t ex kring ett nytt boende eller
utvecklingen av en métesplats, ett park- och gronomrade samt gang- och cykelbanor.
Samarbeta med resursnimndsuppdraget ”Stadsdelarna i Alvstaden” och sektorn dldre
och dess hélsoframjande och férebyggande enheter. Klart i december 2017.

Aterkoppla resultaten fran involveringsgrupper dels till deltagarna sjalva, dels via
utvalda kanaler*. Redovisa resultatet 16pande till berérda parter. Klart i december 2017.
* Aldreberedningen, Alvstadens styrgrupp, funktionsgruppen Aldres
boende/halsoframjande och forebyggande, berdrda forvaltningar/bolag samt
goteborg.se/lamnasynpunkt m.fl.

Beddma aldersvanligheten

Beddma aldersvanligheten utifran de atta omradena i WHOs guide. Genomfora
bedémning av aldersvanligheten i samverkan med involveringsgrupper och berérda
forvaltningar/bolag. Klart i oktober 2017.

Omvérldsbevakning

Initiera och utveckla nationella och internationella kontakter for utbyte av erfarenheter
och 6msesidigt larande. Planera och genomftra samarbete med nordiska stader i AFCC,
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framforallt med Oslo. Planera samarbete med Uppsala som ny, svensk samarbetspart i
AFCC. Delta i arbetsgruppsméten inom Eurocities/Urban ageing. Klart i maj 2017.

Samarbete med Akademin

Starka och stodja forskning inom AFCCs kunskapsomrade. Vidareutveckla samarbetet
med Gateborgs universitets centrum for forskning om aldrande och hélsa (AgeCap).
Forutsatt att Karlstads universitet far medel fran Formas, delta i deras forskning
tillsammans med stadsbyggnadskontoret. Projektet pagar 2017-2019. Klart i december
2017.

Informations- och kunskapsspridning

Senior Goteborg ansvarar for informations- och kunskapsspridning om hur Géteborg
kan bli en mer aldersvanlig stad i nara samarbete med resursnamndsuppdraget
stadsdelarna i Alvstaden och andra strategiska aktérer. Involveringen av dldre personer
sker i samarbete med forebyggande och halsoframjande enheter samt intresse- och
ideella organisationer. Bedomning av tillgdngligheten gors i samarbete med
fastighetskontoret.

Ta fram handlingsplan

Upprétta den handlingsplan omfattande en 5-arsperiod med indikatorer pa framgang
som medlemskap i AFCC foreskriver. Utifran involvering av aldre personer och
relevanta maldokument, uppratta och férankra handlingsplanen och dess indikatorer
med berdrda forvaltningar och bolag. Klart i december 2017.
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